PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATIBA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DECRETO N° 070/2017, de 12 de maio de 2017.

Altera a denominagdo e a  estrutura
organizacional; inclui competéncias e transforma
cargo de provimento em comissdo na Secretaria
Municipal de Acg&o Social, sem elevagdo das
despesas fixadas.

O Prefeito do Municipio de Ibatiba, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais e, com base na Lei Complementar n°® 123, de 19 de abril de
2017.

Considerando a Lei Municipal n°® 608/2011 que dispbe sobre a Politica
Municipal dos Direitos da Mulher e a necessidade de modernizagdo e
adequacdo da estrutura organizacional, para tornar a Instituicdo mais agil e
adaptada as novas demandas da sociedade ibatibense,

DECRETA:

Art. 1° - O Departamento de Acdo Social criado pela Lei Complementar n°
36/2009 — art. 16, § 2° X, passa denominar-se Departamento Municipal de
Acao Social e Politicas Publicas as Mulheres;

Art. 2° Compete ao Departamento Municipal de Acdo Social e Politicas
Publicas Para as Mulheres, as prerrogativas ja estabelecidas na Lei Municipal
n® 36/2009, e ainda, conforme o disposto nos incisos do art. 6 © da Lei n°
608/11:

| — deliberar e definir acerca da politica municipal dos direitos da mulher, em
consonancia com as diretrizes estabelecidas pelos Conselhos Estadual e
Nacional dos Direitos da Mulher;

Il — apreciar e participar da elaboracdo do Plano Municipal de Politicas para
Mulher;

Il — implementar as acdes e incentivar a prestacao de servicos de natureza
publica e privada, relativas a essa Lei, a garantia dos direitos da mulher e da
equidade de género;

IV — zelar pela efetivacdo dos programas e projetos de garantia de protecédo a
mulher;

V — estabelecer prioridades de atuagédo e de definicdo da aplicacdo dos
recursos publicos federais, estadual e municipal destinados as politicas para
mulheres no Municipio;

(...)

VIl — assessorar o governo municipal, emitir relatérios e acompanhar a
elaboracdo e execucdo de programas relativos aos direitos da mulher e a
equidade de género;
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VIIl — encaminhar ao Executivo propostas sobre direitos da mulher e equidade
de género;

IX — estabelecer critérios para o emprego dos recursos destinados aos projetos
que visem a implementar e ampliar os programas que garantam direitos das
mulheres e equidade de género;

X — receber, examinar e encaminhar aos 0rgdos competentes denuncias
relativas a discriminacao da mulher;

Xl — manter canais permanentes de comunicagdo com 0S movimentos de
defesa dos direitos da mulher, apoiando o desenvolvimento de grupos
autbnomos do Municipio;

(...)

XIV — propor formulacdo de estudos e pesquisas objetivando identificar
situacOes relevantes para melhorar a condi¢cdo de equidade de género;

XV — propor aos Conselhos Estadual e Nacional dos Direitos da Mulher as
medidas pertinentes a correcdo de exclusédo das mulheres;

Art. 3°. No prazo de 90 (noventa dias) devera ser reorganizada e/ou
reestruturado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, conforme
legislacdo municipal vigente.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

Gabinete do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Ibatiba, aos 12 de

maio de 2017.

LUCIANO MIRANDA SALGADO

Prefeito Municipal
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Certiddo de Publicacéo

Certifico para os devidos fins nos
termos da Lei Orgéanica
Municipal, que o0 presente
Decreto foi publicado no quadro
de aviso da Prefeitura em 12 de
maio de 2017.

Claudimira Maria dos SantosDias
Chefe de Gabinete




