Prefeitura Municipal de Ibatiba
Secretaria Municipal de Educacéo

Edital de Processo Seletivo Interno n° 001/2019

Para concessao de remocao e lotagao na rede municipal de ensino

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBATIBA, no uso da atribui¢cdo legal que lhe foi
conferida pela Lei Organica Municipal, em conformidade com A Lei Municipal
n® 37/2009, faz saber que fara realizar processo de selegcdo interna de
profissionais efetivos do quadro do Magistério Municipal, para concessao de
remocdo e lotagdo proviséria, para o ano letivo de 2020, de acordo com as
normas estabelecidas neste Edital.

1. DO PROCESSO SELETIVO DE REMOGAO E LOTAGAO

1.1 O presente Processo Seletivo Interno tem por objetivo selecionar e
classificar professores efetivos em pleno exercicio, ocupantes do cargo de
Professor PEB-Al € Professor PEB-AF, interessados em se candidatar para a
concessao de vagas existentes e atender aos interesses dos profissionais
acima citados, na escolha de novos postos de trabalho.

1.1.1 O processo de selegao dos candidatos ocorrera em duas modalidades,
sendo uma denominada REMOCAO cuja finalidade é a escolha de vagas em
carater permanente e outra denominada LOTACAO cuja finalidade é a escolha
de vagas em carater temporario, com validade somente para o ano letivo de
2020.

1.1.2 O processo de selegdo dos candidatos sera realizado por cargo e
disciplina, de acordo com as disposigées da Lei Municipal n°® 37/2009, no
ambito da Rede Publica Municipal de Ensino.

1.1.3 Compreende-se como processo de selegdo: a inscricdo, classificacao,
distribuicao das aulas e expedicao das respectivas portarias concessivas, nos
termos deste Edital.

1.1.4 O processo seletivo sera coordenado por uma Banca Examinadora,
nomeada através de Ato do Executivo Municipal.

1.2 Séo atribuigcbes da Banca Examinadora:

1.2.1 Coordenar todo o processo de selegdo dos profissionais para a
remocao e lotagédo nas escolas da Rede Municipal de Ensino, para o ano letivo
de 2020;

1.2.2 Coordenar todo o processo de inscrigédo, de classificagéo, de divulgagdo
e distribuicdo das aulas, de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital;
1.2.3 Fazer mapeamento de vagas, identificando: disciplina, série, carga
horaria, horario de atuacao, prazo de vigéncia e procedéncia da vaga.

2, DAS VAGAS DISPONIVEIS PARA REMOCAO &&f

2.1 As vagas oferecidas aos candidatos do processo de REMOCAOQO serzo

das no dia 12 de novembro de 2019, no endereco eletrénico citado no
gante edital.
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3. DAS INSCRIGCOES PARA REMOGAO
3.1 As inscricdes serdo realizadas, por meio de requerimento destinado ao
Secretario Municipal de Educagdo, onde o candidato informara a vaga
pretendida, considerando o cargo e a disciplina do profissional, indicando no
minimo uma e no maximo trés unidades de ensinos que pretende remover,
devendo o mesmo ser protocolizado na Prefeitura Municipal de Ibatiba.
3.2 Os candidatos que indicarem mais de uma unidade de ensino para a
remogéo, deverao indicar rigorosamente a ordem de prioridade de cada
unidade no requerimento de inscrigéo.
3.3 O prazo para a protocolizagdo dos requerimentos de inscricdo sera até o
dia 30 de outubro de 2019, em conformidade com o estabelecido no Art. 40 da
Lei Complementar n°. 37/2009.

4. DA CLASSIFICAGAO DA REMOGAO
4.1 A classificagdo dos candidatos. far-se-4 de acordo com os critérios
estabelecidos no Art. 38 da Lei Complementar n°. 37/2009.
4.2 O resultado preliminar do Processo Seletivo de Remocao sera divulgado na
data de 11 de novembro de 2019, no site da Prefeitura Municipal de Ibatiba,
que pode ser acessado no  seguinte - endereco  eletrénico:
http://www.ibatiba.es.gov.br .

5. DOS RECURSOS PARA REMOGAO

5.1 Apos a divulgagcao do resultado preliminar, o servidor podera interpor
recurso Unico, devidamente fundamentado, protocolizado na Prefeitura
Municipal de Ibatiba, até as 17 horas do dia 14 de novembro de 2019.

5.2 O resultado preliminar do Processo Seletivo de Remocdo podera ser
alterado somente em consequéncia dos recursos interpostos no tempo previsto
no Edital, devidamente fundamentados e que tenham sido considerados
procedentes.

6. DA CHAMADA PARA A REMOGAO
6.1 O Resultado Final sera divulgado no endereco eletrénico citado no item n°
4.2 do presente edital, no dia 18 de novembro de 2019.
6.2 A chamada dos candidatos classificados para a escolha das vagas sera
realizada no dia 20 de novembro de 2019, as 14 horas, na sede da Secretaria
Municipal de Educacéo. ‘
6.3 A remogao se efetivara apenas para uma das unidades escolares )

indicadas, de acordo com a classificagdo, a ordem de prioridade indicada e a
disponibilidade da vaga pretendida. ®

6.4 No ato de escolha das vagas, serdo realizadas duas chamadas, sendo
permitido ao candidato, escolher ou desistir em apenas uma das chamadas.

6.5 As vagas remanescentes que surgirem apds a conclusdo do processo de
olha, seréo pleiteadas somente no préximo Processo Seletivo de remogao.
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1. DAS VAGAS DISPONIVEIS PARA LOTAGAO
7.1 As vagas oferecidas aos candidatos a LOTACAO serdo as remanescentes
da conclusdo do processo de REMOCAO e serdo publicadas no dia 22 de
novembro de 2019, no enderego eletrénico citado no item n°® 4.2 do presente
edital.

8. DAS INSCRIGOES PARA LOTAGAO

8.1 As inscricdes serao realizadas, por meio de requerimento destinado ao
Secretario Municipal de Educacdo, onde o candidato informara a vaga
pretendida, considerando o cargo e a disciplina do profissional, indicando no
minimo uma e no maximo trés unidades de ensinos que pretende exercer
provisoriamente a sua lotagdo, devendo o mesmo ser protocolizado na
Prefeitura Municipal de Ibatiba.

8.2 Os candidatos que indicarem mais de uma unidade de ensino para a
lotagado, deverao indicar rigorosamente a ordem de prioridade de cada unidade
no requerimento de inscrigao.

8.3 O prazo para a protocolizacdo dos requerimentos de inscricdo sera até o
dia 31 de outubro de 2019, em conformidade com o estabelecido no Art. 35 da
Lei Complementar n°. 37/2009.

9. DA CLASSIFICAGAO DA LOTAGAO
9.1 A classificagdo dos candidatos far-se-4 de acordo com os critérios
estabelecidos no Art. 34 da Lei Complementar n®. 37/2009.
9.2 O resultado preliminar do Processo Seletivo de Lotagédo sera divulgado na
data de 25 de novembro de 2019, no endereco eletronico citado no item n° 4.2
do presente edital.

10. DOS RECURSOS PARA LOTAGAO
10.1 Apdés a divulgagdo do resultado preliminar, o servidor podera interpor
recurso unico, devidamente fundamentado, protocolizado na Prefeitura
Municipal de Ibatiba, até as 17 horas do dia 27 de novembro de 2019.
10.2 O resultado preliminar do Processo Seletivo de Lotacdo podera ser

alterado somente em consequéncia dos recursos interpostos no tempo previsto
no Edital, devidamente fundamentados e que tenham sido considerados
procedentes.

11. DA CHAMADA PARA A LOTACAO
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11.1 O Resultado Final sera divulgado no enderego eletrénico citado no item n°
4.2 do presente edital, no dia 28 de novembro de 2019.

11.2 A chamada dos candidatos classificados para a escolha das vagas sera
realizada no dia 02 de dezembro de 2019, as 14 horas, na sede da Secretaria
Municipal de Educagao.

11.3 A lotacao provisoéria se efetivara apenas para uma das unidades escolares
indicadas, de acordo com a classificagdo, a ordem de prioridade indicada e a
disponibilidade da vaga pretendida.

11.4 No ato de escolha das vagas, serdo realizadas duas chamadas, sendo
permitido ao candidato, escolher ou desistir em apenas uma das chamadas.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

12.1 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugées
contidas neste Edital.

12.2 As vagas escolhidas pelos candidatos classificados nos processos de
REMOCAO e LOTACAO passaréo a ser processadas a partir de 1° de janeiro
de 2020.

12.3 Os efeitos do processo de LOTACAO, por seu efeito temporario,
poderdo cessar automaticamente antes de expirado o prazo previsto, quando
cessar o motivo da mesma, por reducdo de turmas, pela realizagdo de
concurso publico ou, ainda, a critério da autoridade competente por
conveniéncia da administragao municipal.

12.4 Os casos omissos serdao decididos pela Banca Examinadora de
Realizagdo do Processo Seletivo.

Ibatiba, ES, 11 de setembro de 2019.

Luciano%iran a Salgado
Prefeito Municipal
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Processo Seletivo Interno n° 001/2019

ANEXO |

CALENDARIO DO PROCESSO DE REMOCAO

Publicacdo do Edital 11 de setembro de 2019
Periodo de Inscricéo Até 30 de outubro de 2019
Divulgacao do Mapa de Vagas 04 de novembro de 2019

Divulgacao do Resultado Preliminar

de Classificacéo 11 de novembro de 2019

Periodo de Recursos De 11 a 14 de novembro de 2019
Divulgacdo do Resultado Final de 13 de navermbraida@2019
Classificacao
Chamada dos Classificados e Escolha

20 de novembro de 2019

de Vagas

CALENDARIO DO PROCESSO DE LOTAGAO

Publicacéo do Edital 11 de setembro de 2019
Periodo de Inscricao Até 31 de outubro de 2019
Divulgagao do Mapa de Vagas 22 de novembro de 2019

Divulgacao do Resultado Preliminar
de Classificacso 25 de novembro de 2019
Periodo de Recursos De 25 a 27 de novembro de 2019
Divulgacao do Resultado Final de
Classificacgo 28 de novembro de 2019
Chamada dos Classificados e Escolha
de Vagas

02 de dezembro de 2019
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